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Formacion, Gestion y

Tramites online

con la seguridad social
Duracion: 35 horas
Modalidad: Telefomacion

Objetivos: Adquirir el conocimiento de los servicios que la Seguridad Social
ofrece a través de Internet, asi como de las medidas de seguridad que se deben
tomar al realizar dichos tramites.

Contenidos:
Unidad 1. Introduccion a la Sede Electréonica de la Seguridad Social

e Diferencia entre Sede Electrénica, Portal y Oficina Virtual
e Acceso a los ciudadanos

o Certificado digital

e Firma electronica y firma digital

e Tipos de certificados

e Pasos a seguir de cara a la obtencion de un certificado digital
e PKI (Public Key Infrastructure)

o Cl@ve

e Tramites

e Acceso a las empresas

e Introduccion

¢ Informes y certificados

e Comunicacion y variacién de datos

¢ Afiliacion, inscripcion y modificaciones
e Recaudacion

e Impugnaciones

e RED

e Prestaciones

e Otros procedimientos

e CEPROSS

e PANOTRATSS

e Acceso a las Administraciones y Mutuas colaboradoras
e Introducion

e Cesion de datos e informes

e Otros procedimientos

e PREMI@ss. Administracion Mutua

e PREMI@ss. Firma Mutua

¢ TRACI@ss. Administracion Mutua

e TRACI@ss. Administracién Entidades
e TRACI@ss. Firma Mutua

e TRACI@ss. Firma Entidades
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e TRACI@ss. Subdireccion general control financiero
e TRACI@ss. Subdireccion general contabilidad

Unidad 2. Catalogo de servicios de Sede Electrénica

e Servicios personales sin certificado digital.

e Servicios personales con certificado digital.

e Servicios a empresas y entidades con certificado digital

e Empresas

e Administraciones y mutuas

e Tramites mas habituales

¢ Informes y certificados: informe de vida laboral

e Variacion de datos: modificacion de datos bancarios y domicilio
¢ Informes y certificados: informe de bases de cotizacion

e Asistencia sanitaria

Unidad 3. Comunicacion con la Tesoreria General de la Seguridad Social

e El Sistema RED online

e Inscripcién y afiliaciéon online

e Cotizacion online

e INCAWEB (Gestion On-Line de Partes de Incapacidad Temporal)
e Transferencia de ficheros

e Gestidon de autorizaciones

¢ Nacimiento y cuidado de menor

e Sistema de liquidacion directa (SILTRA)
e Introduccion

e Cotizacion

e Procesar remesas de cotizacion

e Impresion

e Afiliacion

e INSS

e Configuracion

e Comunicaciones y utilidades

Unidad 4. Comunicacion de contratos

e ;Qué es un contrato de trabajo?
e Formalizacién de un contrato de trabajo
e Periodo de prueba

e Duracion del contrato de trabajo
e Derechos y obligaciones
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e El Sistema Contrat@
Unidad 5. Comunicacion de accidentes

e Comunicacion de accidentes

e ;Qué es un accidente de trabajo?
e Tipos de accidentes

e ;Qué es unincidente?

e El Sistema Delt@

e Introduccion

e Representante de la empresa

e Autoridad laboral autonémica

e Entidad colaboradora gestora

Contacto e inscripcién:

e Email: formacion@formagesting.com
e Teléfono: 722164372 / 672836085

Informacién adicional:

e Convocatoria continua.

e La plataforma esta abierta 24x7 y es accesible.

e Los cursos de Formagesting son bonificables por Fundae. Al contratar el
curso, la gestion se realiza de manera gratuita.
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